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Számon-

kérés módja 
Tárgyfelelős 

1. I. félév   70 40  30   

1.1. Államszervezet I. kötelező 8 0 2 kollokvium 
Dr. Szalai 

András 

1.2. 
A közigazgatás 

szervezetrendszere 
I. kötelező 6 2 2 kollokvium 

Dr. Temesi 

István 

1.3. 
Alapvető jogok és 

kötelességek 
I. kötelező 4 0 1 kollokvium 

Dr. Téglási 

András 

1.4. Polgári jogi alapismeretek I. kötelező 4 0 1 kollokvium 
Dr. Méhes 

Tamás 

1.5. Szociálpszichológia I. kötelező 4 4 2 kollokvium Dr. Zsolt Péter 

1.6. Szociálpolitika, szociális jog I. kötelező 4 4 3 
gyakorlati 

jegy 

Dr. Kristó 

Katalin 

1.7. 
Szervezet- és 

munkapszichológia 
I. kötelező 6 4 3 

gyakorlati 

jegy 
Szakács Édua 

1.8. Közszolgálati jog I.  I. kötelező 8 8 3 kollokvium 
Dr. Hazafi 

Zoltán 

1.9. Közszolgálati jog II.  I. kötelező 8 8 3 kollokvium 
Dr. Hazafi 

Zoltán 

1.10. 
Regionális politika 

Magyarországon 
I. kötelező 4 0 2 

gyakorlati 

jegy 

Dr. Hazafi 

Zoltán 

1.11. Munkajog I. kötelező 6 6 4 kollokvium 
Dr. Petrovics 

Zoltán 

1.12. 

Informatika a közszolgálat 

emberi erőforrás 

gazdálkodásában 

I. kötelező 2 2 1 
gyakorlati 

jegy 

Paksi-Petró 

Csilla 

1.13. Államháztartási ismeretek I. kötelező 6 2 3 kollokvium 
Dr. Gregóczki 

Etelka 
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2. II. félév   46 50 30   

2.1. 
Európai közszolgálati 

együttműködés 
II. kötelező 4 0 3 kollokvium 

Dr. Hazafi 

Zoltán 

2.2. 
Kompetencia alapú emberi 

erőforrás gazdálkodás  
II. kötelező 4 4 3 

gyakorlati 

jegy 

Dr. Szabó 

Szilvia 

2.3. Szervezeti identitás II. kötelező 0 4 2 
gyakorlati 

jegy 

Dr. Kriskó 

Edina 

2.4. 

Stratégiai alapú integrált 

emberi erőforrás 

gazdálkodás a 

közszolgálatban 

II. kötelező 8 2 3 kollokvium 
Dr. Szabó 

Szilvia 

2.5. 

Gondolkodástechnikák és 

problémamegoldás a 

közszolgálatban 

II. kötelező 2 6 2 
gyakorlati 

jegy 

Paksi-Petró 

Csilla 

2.6. 
Munkavégzési rendszerek a 

közszolgálatban 
II. kötelező 8 4 4 kollokvium 

Dr. Szabó 

Szilvia 

2.7. 

Önismeret és 

együttműködés a 

közszolgálatban 

II. kötelező 2 6 2 
gyakorlati 

jegy 
Szakács Édua 

2.8. 
Közszolgálati életpályák 

(emberi erőforrás áramlás)  
II. kötelező 8 8 4 kollokvium 

Dr. Szabó 

Szilvia 

2.9. 
Kiválasztási és 

interjútechnikák 
II. kötelező 2 6 2 

gyakorlati 

jegy 

Dr. Szabó 

Szilvia 

2.10. 
Emberi erőforrás fejlesztés a 

közszolgálatban 
II. kötelező 6 4 3 kollokvium Szakács Édua 

2.11. 
Csoportépítés a közszolgálat 

működésében 
II. kötelező 2 6 2 

gyakorlati 

jegy 

Dr. Szabó 

Szilvia  

3. III. félév   48 50 26   

3.1. 
Közszolgálati 

teljesítménymenedzsment 
III. kötelező 8 8 3 kollokvium Szakács Édua  

3.2. 
Munkaügyi konfliktusok és 

rendezésük 
III. kötelező 2 6 2 

gyakorlati 

jegy 

Dr. Szabó 

Szilvia 

3.3 

Kompenzáció és 

javadalmazás a 

közszolgálatban 

III. kötelező 8 8 3 kollokvium 
Paksi-Petró 

Csilla  

3.4. 

Személyügyi szolgáltatások 

és személyügyi tevékenység 

a közszolgálatban  

III. kötelező 4 6 4 kollokvium 
Paksi-Petró 

Csilla 

3.5. 
Shadow-Coaching az emberi 

erőforrás gazdálkodásban  
III. kötelező 4 4 2 

gyakorlati 

jegy 

Dr. Szabó 

Szilvia 
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3.6. Szervezeti kommunikáció  III. kötelező 2 6 2 
gyakorlati 

jegy 

Dr. Kriskó 

Edina 

3.7. 
Integritás az emberi 

erőforrás gazdálkodásban 
III. kötelező 6 2 3 kollokvium 

Dr. Pallai 

Katalin 

3.8. 
Szervezetfejlesztés a 

közszolgálatban  
III. kötelező 6 6 4 

gyakorlati 

jegy 

Paksi-Petró 

Csilla 

3.9. 

Nemzetközi trendek a 

közszolgálatban és az 

emberi erőforrás-

gazdálkodásban 

III. kötelező 8 4 3 kollokvium 
Dr. Linder 

Viktória 

4. Szakdolgozat     4   

4.1. Szakdolgozat III. kötelező   4   

 ÖSSZESEN   164 140 90   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


